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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO 

DEL DIPARTIMENTO DI MATEMATICA E INFORMATICA 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA. 

 
L’anno duemilaventitre addì 18 del mese di Aprile alle ore 14,30 a seguito della 
convocazione inviata in data 12 Aprile 2023 e successiva integrazione dell’OdG del 18 Aprile 
2023, si è riunito a distanza e in modalità telematica il Consiglio del Dipartimento di 
Matematica e Informatica dell’Università degli Studi di Perugia. 
Sono stati convocati: 

        Presenti   Giustificati Assenti 
                       I Professori Ordinari e Straordinari 

Prof. M. Giulietti X   
Prof. C. Bardaro X   
Prof. S. Bistarelli  X  
Prof. A. Carpi* X   
Prof. A. Navarra  X   
Prof. M.C. Pinotti X   
Prof. G. Vinti  X  

 
 I Professori Associati 

Prof. L. Angeloni X   
Prof. D. Bartoli X   
Prof. I. Benedetti X   
Prof. A. Capotorti X   
Prof. T. Cardinali X   
Prof. N. Ciccoli X   
Prof. A. Cretarola X   
Prof. D. Costarelli X   
Prof. R. Filippucci X   
Prof. G. Fatabbi  X  
Prof. O. Gervasi X   
Prof. B. Iannazzo X   
Prof. I. Mantellini X X  
Prof. S. Marcugini X   
Prof. A. Milani* X   
Prof. N. Palladino X   
Prof. F. Pambianco X   
Prof. P. Rubbioni X   
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Prof. A.R. Sambucini X   
Prof. F. Santini X   
Prof. E. Vitillaro  X  
Prof. L. Zampogni  X  
    

 I Ricercatori – Professori aggregati 
Prof. M. Baioletti X   
Prof. F. Betti Sorbelli X   
Prof. A. Boccuto X   
Prof. M. Cantarini X   
Prof. F. Di Patti X   
Prof. L. Faina  X  
Prof. V. Franzoni X   
Prof. R. Gentilini   X 
Prof. I. Gerace   X 
Prof. M. Mamone 
Capria 

 X  

Prof. V. Poggioni  X  
Prof. F.A. Rossi X   
Prof. S. Tasso X   
Prof. M. Timpanella X   
Prof. A. Troiani X   

 
 I Rappresentanti del Personale Tecnico – Amministrativo 

Dott.ssa S. Arteritano X   
Sig.ra P. Morettini X   
Dott. F. Rossi  X  
Geom. S. Topini X   

 
 I Rappresentanti degli Studenti 

Sig. L. Ferretti  X  
Sig. S. Ghalib  X  
Sig. E. Grezzi X   
Sig. E. Olivo X   
Sig. A.M. Rucci  X  
Sig. G. Sbrega X   

 
 Il Segretario Amministrativo del Dipartimento 

Dott. Alessandro Massi X   
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*Il Prof. Carpi entra alle ore 16,04. 
*Il Prof. Milani esce alle ore 15,29 e rientra alle ore 15,47 
 
La riunione si tiene, secondo le indicazioni del Regolamento temporaneo per lo 
svolgimento delle sedute collegiali in modalità telematica, a distanza ed in modalità 
telematica mediante collegamento alla piattaforma Microsoft Teams all’interno del quale 
è stato creato il team "DIP_Matematica_e_Informatica" mentre i nomi dei canali sono: 
"Consiglio" per la seduta generale,   "Consiglio I,   II Fascia e Ricercatori", “Consiglio I e II 
Fascia”  e “Consiglio I Fascia” per le sedute ristrette.  

Presiede la riunione il Prof. Massimo Giulietti; funge da segretario verbalizzante il Dott. 
Alessandro Massi. 

Il Presidente, verificati i docenti collegati in modalità telematica nel Canale “Consiglio” e 
constatata la presenza del numero legale, dichiara valida ed aperta la seduta alle ore 
14,39. 

La discussione ha quindi inizio sui seguenti punti all’O.d.G.: 

1. Approvazione Verbale 
2. Comunicazioni 
3. Approvazione e ratifica decreti 
4. Dottorati di ricerca 
5. Approvazione e ratifica convenzioni, nomine commissioni e responsabili 

dipartimentali, iniziative dipartimentali, contratti, progetti, autorizzazioni e nulla 
osta 

6. Programmazione didattica 
7. Cultori della materia 
7Bis Proposta di modifica della disposizione del Regolamento di funzionamento del 
Dipartimento di Matematica e Informatica sull’elezione della Giunta di Dipartimento. 
7Ter Visiting Researcher 
8. Varie ed eventuali 

 
Riservato ai Professori di I, II Fascia e Ricercatori 

9. Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali, Ricercatori 

Riservato ai Professori di I e II Fascia  

10. Programmazione posti di professore di II fascia ai sensi e per gli effetti dell’art. 18, 
comma 4, della Legge 240/2010 
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11. Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali, Professori II Fascia 
12. Valutazione e certificazione ai sensi dell’art. 6, co. 7 e 8 L. 240/2010, Professori II 

Fascia 

Riservato ai Professori di I Fascia  

13. Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore universitario – prima 
fascia – da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 
1, della Legge 240/2010 – SC 01/A3 - SSD MAT/05. Designazione Commissione. 

14. Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali, Professori I Fascia 
 

1. Approvazione Verbale 
 

Il Presidente porta in approvazione il verbale della seduta del Consiglio N. 2 del 
28.02.2023. (già pubblicato in Area Riservata tra gli atti preparatori del Consiglio).  
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

2. Comunicazioni 
 
- Il Presidente comunica al Consiglio che il giorno 5 maggio 2023 presso il Barton 

Park di Perugia si terrà l’evento Open Day Unipg. 
- Il Presidente comunica al Consiglio che è stato firmato l’addendum al contratto 

della Dott.ssa Valentina Franzoni. 
- Il Presidente cede la parola al Dott. Massi che illustra al Consiglio la circolare 

ricevuta avente ad oggetto: “Limiti di spesa Legge 27.12.2019 n. 160. Assegnazione 
limiti di spesa ai Centri Gestionali per l’acquisto di beni e la fornitura di servizi”. Il 
limite attuale del nostro Dipartimento per l’anno 2023 è pari ad € 78.367,15. A breve 
verrà richiesto a tutti i docenti del Dipartimento una programmazione della spesa 
per l’esercizio in corso al fine di rispettare il limite comunicato. 

- Il Presidente informa il Consiglio sugli sviluppi della richiesta, avanzata nella scorsa 
riunione, di istallare un distributore di acqua presso i locali del Dipartimento. 
L’istallazione del distributore di Umbria Acque attualmente è a pagamento ed è 
molto costoso. In futuro valuteremo altre ipotesi compatibilmente anche con i 
limiti di spesa comunicati.  
 

3. Approvazione e ratifica decreti 
 

3.1 Il Presidente porta a ratifica del Consiglio i seguenti Decreti Direttoriali, già pubblicati, 
dei quali dà lettura: 
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D.D. n. 18/23 del 03/03/2023 
 
Oggetto: Autorizzazione alla stipula di una convenzione di tirocinio 
 
D.D. n. 19/23 del 06/03/2023  
 
Oggetto: Autorizzazione alla stipula di una convenzione di tirocinio 
 
D.D. n. 20/23 del 08/03/2023  
 
Oggetto: Bando selezione n. 1 borsa di studio per attività di ricerca. 
Nomina Commissione. R.S. Prof.ssa Valentina Poggioni 
 
D.D. n. 21/23 del 13/03/2023  
 
Oggetto: Avviso di interpello per esperte/i di orientamento da inserire nel programma 
“orientamento attivo nella transizione scuola - università” finanziato dall’unione europea 
– NextGenerationEU. Nomina Commissione  
 
D.D. n. 22/23 del 15/03/2023 
  
Oggetto: Autorizzazione alla stipula di una convenzione di tirocinio 
 
D.D. n. 23/23 del 15/03/2023 
 
Oggetto: Approvazione sponsorizzazione per l’evento Cyberchallenge.it 2023 
 
D.D. n. 24/23 del 16/03/2023 
 
Oggetto: PNRR – Missione 4 “Istruzione e Ricerca” Investimenti 1.6 “Orientamento attivo 
nella transizione scuola-università” Nomina docenti per l’attività di orientamento e 
partecipazione del PTA alle attività di supporto. 
 
D.D. n. 25/23 del 20/03/2023 
 
Oggetto: Approvazione atti. N. 1 borsa di studio per attività di ricerca – R.S. Prof.ssa 
Valentina Poggioni 
 
D.D. n. 26/23 del 21/03/2023 
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Oggetto: Autorizzazione alla presentazione, in qualità di  partner, del  progetto di ricerca 
dal titolo “Development of a Mediterranean Cereals Resilience Holistic System” acronimo 
“MeCeReS”.Call PRIMA 2023. 
 
 
D.D. n. 27/23 del 22/03/2023 
 
Oggetto: Approvazione atti, Commissione DMI. Avviso di interpello per esperte/i di 
orientamento da inserire nel programma “Orientamento attivo nella transizione Scuola-
Università” finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU. 
 
D.D. n. 28/23 del 23/03/2023 
 
Oggetto: Autorizzazione avvio iter procedurale di selezione per N. 2 contratti di lavoro 
autonomo per prestazione di opera intellettuale altamente qualificata. 
R.S.  Prof. Luca Zampogni 
 
D.D. n. 29/23 del 27/02/2023 
 
Oggetto: Autorizzazione alla stipula di una convenzione di tirocinio 
 
D.D. n. 30/23 del 30/03/2023 
 
Oggetto: Autorizzazione alla stipula di una convenzione di tirocinio 
 
D.D. n. 31/23 del 03/04/2023 
 
Oggetto: Autorizzazione emissione bando di selezione per N. 2 contratti di lavoro 
autonomo per prestazione di opera intellettuale altamente qualificata. 
 
D.D. n. 32/23 del 03/04/2023 
 
Oggetto: Procedura di selezione pubblica comparativa per soli titoli per n. 2 contratti di 
lavoro autonomo. Progetto Matematica&Realtà. 
 
D.D. n. 33/23 del 17/04/2023 
 
Oggetto: Autorizzazione alla stipula di una convenzione di tirocinio. 
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D.D. n. 34/23 del 18/04/2023 
 
Oggetto: Procedura di selezione pubblica comparativa per soli titoli per n. 2 contratti di 
lavoro autonomo. Nomina Commissione 
 
 
Il Consiglio ratifica all’unanimità. 

 
3.2 Il Presidente porta a conoscenza del Consiglio i seguenti Decreti emessi dal Segretario 
Amministrativo, già pubblicati in Area Riservata tra gli atti preparatori del Consiglio, dei 
quali dà lettura: 

 
D.S.A. n. 16/2023 del 28/03/2023 
 
Oggetto: Variazione al Bilancio di Previsione Autorizzatorio  - Esercizio 2023 
 

 
D.S.A. n. 18/2023 del 05/04/2023 
 
Oggetto: Variazione al Bilancio di Previsione Autorizzatorio  - Esercizio 2023 
 
 
D.S.A. n. 20/2023 del 05/04/2023 
 
Oggetto: Variazione al Bilancio di Previsione Autorizzatorio  - Esercizio 2023 
 

 
Il Consiglio ne prende atto. 

 
3.5 Il Presidente porta a ratifica del Consiglio i seguenti Decreti emessi dal Segretario 
Amministrativo, già pubblicati in Area Riservata tra gli atti preparatori del Consiglio, dei 
quali dà lettura: 
 
D.S.A. n. 14/2023 del 16/03/2023 
 
Oggetto: Proposta di variazione al Bilancio Unico di Previsione Autorizzatorio - Esercizio 
2023 

Il Consiglio ratifica all’unanimità. 

4. Dottorati di ricerca 
 

Il Presidente informa il Consiglio che in merito alla comunicazione ricevuta in data 
28.03.23 prot. 111980 avente ad oggetto: “Corsi di dottorato di ricerca per il XXXIX ciclo – 
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A.A. 2023/2024: 1) Borse di dottorato ai sensi dei DD.MM. 117 e 118 del 2.3.2023 2) Proposte 
di accreditamento” si terrà un Consiglio di Dipartimento il giorno 3 maggio 2023 alle ore 
12,00 per deliberare in merito. 
 
Il Consiglio ne prende atto. 

5. Approvazione e ratifica convenzioni, nomine commissioni e responsabili 
dipartimentali, iniziative dipartimentali, contratti, progetti, autorizzazioni e nulla osta 

 
 
5.1 Il Presidente illustra al Consiglio la richiesta del Prof. Luca Zampogni (il cui materiale 
è pubblicato nella pagina web degli atti preparatori del Consiglio) relativamente alla 
richiesta di n. 3 istituti scolastici di costituzione Unità locali del Progetto M&R.  
Di seguito si riporta schematicamente i contenuti delle schede presentate:  

 

NUMERO SCUOLA 

 
CITTA’ 

ATTIVITA' 

IMPORTO  
(esente IVA) DA 
VERSARE PER LE 

ATTIVITA’ 

1 
Istituto Superiore ITN – ITG – 
IPS- ITE 

RIPOSTO (CT) 
14 STUDENTI € 140,00 

2 
Istituto Comprensivo “G. 
Mazzini” 

VALGUARNERA 
(EN) 1 LABORATORIO € 600,00 

3 
Istituto Superiore Statale 
“Ettore Majorana” 

MIRANO (VE) 
1 LABORATORIO € 600,00 

 TOTALE   € 1.340,00 
     

 
Il Consiglio approva all’unanimità la richiesta di n.3 istituti scolastici di costituzione Unità 
locali del Progetto M&R ed i relativi importi summenzionati da versare per la 
partecipazione alle attività del progetto M&R. 

 
5.2 Il Presidente illustra al Consiglio la comunicazione ricevuta, in data 20.03.2023, dal 
Direttore Generale del nostro Ateneo avente ad oggetto: Oggetto: Designazione del 
rappresentante dell’Università degli Studi di Perugia nel Consiglio Direttivo del Consorzio 
Interuniversitario per l’Alta Formazione in Matematica (CIAFM)” con la quale si chiede al 
nostro Dipartimento, quale Dipartimento di riferimento del Consorzio, di proporre la 
designazione del nuovo rappresentante di Ateneo in seno al Consiglio Direttivo, affinché 
si possa procedere all’iter deliberativo. 
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Il Presidente, dopo ampia discussione, ed acquista la disponibilità del Prof. Carlo Bardaro 
a ricoprire l’incarico, chiede al Consiglio di proporre al nostro Ateneo  la designazione del 
Prof. Carlo Bardaro quale rappresentante di Ateneo in seno al Consiglio Direttivo del 
Direttivo del Consorzio Interuniversitario per l’Alta Formazione in Matematica (CIAFM). 
 
Il Consiglio approva all’unanimità la proposta del Presidente.  
 
5.3 Il Presidente cede la parola alla Prof.ssa Filippucci che illustra al Consiglio le attività 
in tema di PCTO. Il prof. Gerace il giorno 21 aprile inizierà il laboratorio di PCTO 
”ELABORAZIONE DI IMMAGINI DIGITALI" con l'Istituto Statale d’istruzione superiore “Italo 
Calvino” di Città della Pieve. 
 
Il Consiglio ne prende atto. 

5.4 Il Presidente illustra al Consiglio la richiesta del Prof. Luca Zampogni relativamente 
alla proposta di nominare le seguenti Commissioni per le gare del Bando del Progetto 
Matematica&Realtà anno 2023: 

Gara di Modellizzazione Matematica 
- Prof. Luca Zampogni   Presidente 
- Prof. Primo Brandi  Membro 
- Prof.ssa Anna Salvadori  Membro 
- Prof. Gianluca Vinti  (Membro supplente)  
- Prof.ssa Fiorella Menconi  (Membro Supplente) 
 
Concorso Migliore Comunicazione 
- Prof. Luca Zampogni   Presidente 
- Prof. Primo Brandi  Membro 
- Prof.ssa Anna Salvadori  Membro 
- Prof. Gianluca Vinti  (Membro supplente)  
- Prof.ssa Fiorella Menconi  (Membro Supplente) 
 
Staffetta Creativa di Modellizzazione Matematica 
- Prof. Luca Zampogni   Presidente 
- Prof. Primo Brandi  Membro 
- Prof.ssa Anna Salvadori  Membro 
- Prof. Gianluca Vinti  (Membro supplente)  
- Prof.ssa Fiorella Menconi  (Membro Supplente) 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
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6. Programmazione Didattica 

Non essendoci argomenti da esaminare si passa al successivo punto all’Odg. 

7. Cultori della materia 
 
7.1 Il Presidente illustra al Consiglio e lo invita a deliberare in merito alla proposta della 
Prof.ssa Giuliana Fatabbi di attribuire la qualifica di cultore della materia dall’A.A. 
2022/2023 fino all’A.A. 2026-2027 per l’insegnamento di Algebra Commutativa e 
Computazionale per le esigenze del Corso di Laurea Magistrale in Matematica e Algebra II 
per le esigenze del Corso di Laurea Triennale in Matematica al Dott. Francesco Ghiandoni. 
 
Il Presidente riferisce al Consiglio che, il Consiglio del Corso di Laurea in Matematica, ha 
espresso parere favorevole in merito nella seduta del 07.03.2023. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 
7Bis Proposta di modifica della disposizione del Regolamento di funzionamento del 
Dipartimento di Matematica e Informatica sull’elezione della Giunta di Dipartimento. 
 
Il Presidente illustra al Consiglio la comunicazione ricevuta in data 13.04.2023 prot. 126605 
avente ad oggetto: Proposta di modifica della disposizione dei regolamenti di 
funzionamento dei Dipartimenti sull’elezione della Giunta di Dipartimento. 
 
Dopo ampia discussone il Presidente propone al Consiglio la seguente modifica al vigente 
Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Matematica e Informatica 
dell’Università degli studi di Perugia: 
 
le lettere C e D  dell’art. 10 punto 2 del Regolamento che attualmente recitano:  
c. un numero, in ogni caso non inferiore a due, uguale al primo intero superiore al 10% di 
ognuna delle componenti, di professori ordinari, di professori associati, di ricercatori a 
tempo indeterminato o determinato;  
d. un numero uguale al primo intero superiore al 10% dei rappresentanti del personale 
tecnico-amministrativo; 
 
vengono così sostituite:  
 
Art. 10 punto 2 lett. C “una rappresentanza, eletta dal Consiglio fra i propri membri, dei 
professori di I fascia, dei Professori di II fascia, dei ricercatori e del personale tecnico 
amministrativo, in numero, per ciascuna componente, fissato nel decreto di indizione 
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delle votazioni, comunque pari ad almeno il dieci per cento dei rispettivi membri del 
Consiglio”. 
 
Il Consiglio, con la maggioranza richiesta dall’art. 94 punto 2 del Regolamento Generale 
di Ateneo, approva all’unanimità la proposta di modifica dell’art. 10 punto 2 lett. c e d del 
Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Matematica e Informatica 
dell’Università degli studi di Perugia come illustrata dal Presidente nel testo sopra 
riportato in grassetto.  

 
 

7Ter Visiting Researcher  

Il Presidente riferisce relativamente alla richiesta da parte della Prof.ssa Maria Cristina 
Pinotti di invitare in qualità di Visiting Researcher, presso il DMI, il Prof.  Punyasha 
Chattergee della Jadavpur University, India, Salt Lake City, Kolkata - 70010 
indicativamente dal 01/10/2023 al 31/10/2023 per le finalità relative ad un progetto di 
ricerca presentato dalla Prof.ssa Pinotti. Richiesta di contributo da parte dell’Ateneo di € 
3.000,00 così distinto:  spese di viaggio € 1100,00 di vitto € 800,00 e di alloggio € 1100,00. 
Sulla base della richiesta di invito pervenuta al Direttore, del progetto presentato, del 
curriculum vitae dell’interessato e della lettera di accettazione dell’interessato. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità l’autorizzazione ad invitare, quale Visiting Researcher il 
Prof.  Punyasha Chattergee della Jadavpur University, India con la richiesta di contributo 
da parte dell’Ateneo di € 3.000,00 così distinto: spese di viaggio € 1100,00 di vitto € 800,00 
e di alloggio € 1100,00. 
 
8. Varie ed eventuali 
 

- Il Prof. Giulietti comunica che prossimamente dovranno essere fatti altri bandi per 
il tutorato a gravare sulle risorse in scadenza al 31.12.2023 pari ad € 524,64. 

- Il Prof. Iannazzo interviene in merito all’opportunità di rivedere il numero minimo di 
appelli di esame fissati dal Regolamento Didattico di Ateneo per i Corsi di Laurea 
Triennale, attualmente pari ad 8, e auspica che si possa valutare una revisione. 
Si apre un’ampia discussione, nella quale intervengono tra gli altri anche i Presidenti 
dei Corsi di Laurea, Proff. Bardaro e Milani, che concordano nel merito e auspicano 
che in futuro ci possa essere occasione per affrontare la questione in Ateneo. 
Il Consiglio ne prende atto. 
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Tutti i componenti del Consiglio escono dal canale “Consiglio”. I Professori di I, II Fascia e 
Ricercatori  entrano nel canale “Consiglio I, II Fascia e Ricercatori”. 

 
Riservato ai Professori di I, II Fascia e Ricercatori 
 

9. Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali, Ricercatori  
 
Il Dott. Boccuto esce dal canale “Consiglio I, II Fascia e Ricercatori”. 
 
9.1 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali del Dott. Antonio Boccuto. 

 
Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che il Dott. Antonio Boccuto è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 449 
del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi, riunitasi a distanza 
e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della domanda presentata 
dal Dott. Antonio Boccuto; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
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Dato atto che il Dott. Antonio Boccuto non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
 
Considerato che il Dott. Antonio Boccuto possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai 
responsabili di struttura emerge che l’istante ha regolarmente svolto le attività 
didattiche integrative previste nel biennio accademico precedente l’anno 
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR);  
 

Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dal Dott. Antonio Boccuto; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dal Dott. Antonio Boccuto ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 

 
9.2 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali della Dott.ssa Valentina 
Poggioni. 

 
Il Presidente 
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Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che la Dott.ssa Valentina Poggioni è presente nell’elenco approvato con D.R. 
N. 449 del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai 
fini dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi, riunitasi a distanza 
e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della domanda presentata 
dalla Dott.ssa Valentina Poggioni; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
Dato atto che la Dott.ssa Valentina Poggioni non è presente alla seduta odierna del 
Consiglio; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che  a Dott.ssa Valentina Poggioni possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai 
responsabili di struttura emerge che l’istante ha regolarmente svolto le attività 
didattiche integrative previste nel biennio accademico precedente l’anno 
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
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procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR);  
 

Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dalla Dott.ssa Valentina Poggioni; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dalla Dott.ssa Valentina Poggioni ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 

Tutti i componenti del Consiglio escono dal canale “Consiglio I, II Fascia e Ricercatori”. I 
Professori di I e II Fascia, escluso il Prof. Milani, entrano nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 

 
Riservato ai Professori di I e II Fascia  

 
10. Programmazione posti di professore di II fascia ai sensi e per gli effetti dell’art. 18, 

comma 4, della Legge 240/2010 
 
Il Presidente cede la parola alla Professoressa Pinotti, che illustra le forti esigenze 
didattiche del settore INF/01, legate anche all’attivazione del nuovo Corso di Laurea 
Professionalizzante.  
 
Alla luce di quanto esposto dalla Professoressa Pinotti e tenuto conto che 
verosimilmente nei prossimi mesi l’Ateneo dovrà bandire posti di seconda fascia 
riservati ad esterni (ovvero ai sensi e per gli effetti dell’art. 18, comma 4, della Legge 
240/2020)  Il Presidente chiede mandato al Consiglio per richiedere, nei tempi e nelle 
modalità che saranno stabiliti dall’Ateneo, l’emissione di un bando per Professore di II 
Fascia riservato ad esterni per il settore scientifico disciplinare INF/01 -Informatica. 
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Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 

11. Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali, Professori II Fascia 
 
Il Prof. Milani entra nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 
La Prof.ssa Angeloni esce dal canale “Consiglio I e II Fascia”. 

 
11.1 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali della Prof.ssa Laura 
Angeloni. 

 
Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che la Prof.ssa Laura Angeloni è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 
449 del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai 
fini dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi (Angeloni assente), 
riunitasi a distanza e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della 
domanda presentata dalla Prof.ssa Laura Angeloni; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
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Dato atto che la Prof.ssa Laura Angeloni non è presente alla discussione del presente 
punto all’ordine del giorno; 
 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
 
Considerato che la Prof.ssa Laura Angeloni possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lei assegnati nei corsi di 
laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 

 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dalla Prof.ssa Laura Angeloni; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dalla Prof.ssa Laura Angeloni ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 

La Prof.ssa Angeloni entra nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 
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La Prof.ssa Filippucci esce dal canale “Consiglio I e II Fascia”. 
 

11.2 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali della Prof.ssa Roberta 
Filippucci. 

 
Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che la Prof.ssa Roberta Filippucci è presente nell’elenco approvato con D.R. 
N. 449 del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai 
fini dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi, riunitasi a distanza 
e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della domanda presentata 
dalla Prof.ssa Roberta Filippucci; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
Dato atto che la Prof.ssa Roberta Filippucci non è presente alla discussione del presente 
punto all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che la Prof.ssa Roberta Filippucci possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 
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- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lei assegnati nei corsi di 
laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 

Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dalla Prof.ssa Roberta Filippucci; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dalla Prof.ssa Roberta Filippucci ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 

La Prof.ssa Filippucci entra nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 
Il Prof. Gervasi esce dal canale “Consiglio I e II Fascia”. 

 
11.3 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali del Prof. Osvaldo Gervasi. 

 
Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
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6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che il Prof. Osvaldo Gervasi è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 449 
del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi (Gervasi assente), 
riunitasi a distanza e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della 
domanda presentata dal Prof. Osvaldo Gervasi; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
Dato atto che il Prof. Osvaldo Gervasi non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
 
Considerato che il Prof. Osvaldo Gervasi possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di 
laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 



 

 via Vanvitelli 1 
06123 Perugia 

Verbale Consiglio n. 3 
del 18.04.2023 

 

 
pag. 21 di 37 

 

Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Osvaldo Gervasi; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dal Prof. Osvaldo Gervasi ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 

Il Prof. Gervasi entra nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 
Il Prof. Marcugini esce dal canale “Consiglio I e II Fascia”. 
 
11.4 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali del Prof. Stefano Marcugini. 

 
Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che il Prof. Stefano Marcugini è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 
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449 del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai 
fini dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi, riunitasi a distanza 
e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della domanda presentata 
dal Prof. Stefano Marcugini; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
Dato atto che il Prof. Stefano Marcugini non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof. Stefano Marcugini possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di 
laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 

Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
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- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Stefano Marcugini; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dal Prof. Stefano Marcugini ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 

Il Prof. Marcugini entra nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 
La Prof.ssa Palladino esce  dal canale “Consiglio I e II Fascia”. 
 

 
11.5 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali della Prof.ssa Nicla 
Palladino. 

 
Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che la Prof.ssa Nicla Palladino è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 
449 del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai 
fini dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi, riunitasi a distanza 
e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della domanda presentata 
dalla  Prof.ssa Nicla Palladino; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
Dato atto che la Prof.ssa Nicla Palladino non è presente alla discussione del presente 
punto all’ordine del giorno; 
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Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
 
Considerato che  la Prof.ssa Nicla Palladino possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lei assegnati nei corsi di 
laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 

 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dalla Prof.ssa Nicla Palladino; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dalla Prof.ssa Nicla Palladino ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 

 
La Prof.ssa Palladino entra nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 
La Prof.ssa Rubbioni esce dal canale “Consiglio I e II Fascia”. 
 
11.6 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali della Prof.ssa Paola 
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Rubbioni. 
 

Il Presidente 
 

Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che la Prof.ssa Paola Rubbioni è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 
449 del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai 
fini dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi, riunitasi a distanza 
e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della domanda presentata 
dalla  Prof.ssa Paola Rubbioni; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
Dato atto che la Prof.ssa Paola Rubbioni non è presente alla discussione del presente 
punto all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
 
Considerato che  la Prof.ssa Paola Rubbioni possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lei assegnati nei corsi di 
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laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 

 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dalla Prof.ssa Paola Rubbioni; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dalla Prof.ssa Paola Rubbioni ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 

La Prof.ssa Rubbioni entra nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 
 

 
12. Valutazione e certificazione ai sensi dell’art. 6, co. 7 e 8 L. 240/2010, Professori II 

Fascia 
 
La Prof.ssa Cretarola esce dal canale “Consiglio I e II Fascia”. 
 12.1 Prof.ssa Alessandra Cretarola 

 
Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle 
attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 
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progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione 
di progetti di ricerca. 
 

NARRATIVA 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Matematica e Informatica; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte 
nella seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. 
n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche 
e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e 
ricercatori ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono: 
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo 
svolgimento il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del 
vigente “Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari 
(Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività 
didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”; 
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto 
di recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio 
Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
Vista l’istanza, presentata per il rilascio della certificazione della valutazione delle 
attività svolte, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 
di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di II fascia Prof.ssa Alessandra Cretarola, S.S.D. SECS-S/06 S.C. 
13/D4; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il 
richiedente, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato quindi che la Prof.ssa Alessandra Cretarola ha lasciato la seduta del 
Consiglio e pertanto non è presente nel canale del Consiglio. 
Viste le verifiche istruttorie compiute dalla Commissione Dipartimentale nominata dal 
Dipartimento il 16 novembre 2022 e costituita da: Prof. Giulietti, Prof.ssa Angeloni, 
Prof.ssa Pinotti, Prof. Vitillaro e la Dott.ssa Arteritano, che riunitasi telematicamente 
il 14 Aprile 2023, tramite la consultazione diretta del database SCOPUS per il requisito 
scientifico e il controllo della firma del registro per il requisito didattico, per il 
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richiedente Prof.ssa Alessandra Cretarola, volte all’accertamento della sussistenza dei 
requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof.ssa Alessandra Cretarola, soddisfa i requisiti di 
positiva valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
 

DELIBERA 
All’unanimità 

 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 
richiedente, Prof.ssa Alessandra Cretarola, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
La Prof.ssa Cretarola entra nel canale “Consiglio I e II Fascia”. 
Il Prof. Santini esce dal canale “Consiglio I e II Fascia”. 
 
12.2 Prof. Francesco Santini 

 
 
Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle 
attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 
progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione 
di progetti di ricerca. 
 

NARRATIVA 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Matematica e Informatica; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte 
nella seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. 
n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche 
e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e 
ricercatori ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono: 
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo 
svolgimento il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del 
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vigente “Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari 
(Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività 
didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”; 
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto 
di recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio 
Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
Vista l’istanza, presentata per il rilascio della certificazione della valutazione delle 
attività svolte, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 
di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di II fascia Prof. Francesco Santini, S.S.D. INF/01 S.C. 01/B1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il 
richiedente, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato quindi che il Prof. Francesco Santini ha lasciato la seduta del Consiglio e 
pertanto non è presente nel canale del Consiglio. 
Viste le verifiche istruttorie compiute dalla Commissione Dipartimentale nominata dal 
Dipartimento il 16 novembre 2022 e costituita da: Prof. Giulietti, Prof.ssa Angeloni, 
Prof.ssa Pinotti, Prof. Vitillaro e la Dott.ssa Arteritano, che riunitasi telematicamente 
il 14 Aprile 2023, tramite la consultazione diretta del database SCOPUS per il requisito 
scientifico e il controllo della firma del registro per il requisito didattico, per il 
richiedente Prof. Francesco Santini, volte all’accertamento della sussistenza dei 
requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof. Francesco Santini, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
 

DELIBERA 
All’unanimità 

 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 
richiedente, Prof. Francesco Santini, valutazione positiva; 
 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 
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Tutti i componenti del Consiglio escono dal canale “Consiglio I e II Fascia”. I Professori di I 
Fascia, entrano nel canale “Consiglio I Fascia”. 

 
 

13. Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore universitario – prima 
fascia – da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 
1, della Legge 240/2010 – SC 01/A3 - SSD MAT/05. Designazione Commissione. 

 
 

Il Presidente in riferimento alla procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di 
Professore universitario – prima fascia – da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18, comma1, della Legge 240/2010 – SC 01/A3 - SSD MAT/05, pubblicata 
con D.R. 307 del 17.02.2023, comunica che sono scaduti i termini per la 
presentazione delle domande ed è quindi necessario  nominare la Commissione 
selezionatrice. 
 
Il Presidente apre quindi la discussione sui 3 nominativi da individuare. Fra i tre membri 
del Consiglio afferenti al S.S.D. MAT/05 emerge la disponibilità del Prof.Carlo Bardaro 
che propone inoltre, quale rappresentante in Consiglio del settore MAT/05, ulteriori 
due nominativi quale membri della Commissione: 
Prof.ssa Antonia Passarelli di Napoli dell’università degli Studi di Napoli “Federico II” ed 
il Prof. Camillo Trapani dell’Università degli studi di Palermo. 
 
Il Presidente, dopo ampia e approfondita discussione, mette quindi in approvazione 
l’indicazione dei tre nominativi seguenti quali membri della Commissione giudicatrice 
in oggetto, che saranno formalmente designati in un prossimo Consiglio  a seguito della 
ricezione dell’autocertificazione relativa al possesso dei requisiti di legge: Prof.Carlo 
Bardaro Università degli studi di Perugia, Prof.ssa Antonia Passarelli di Napoli 
dell’università degli Studi di Napoli “Federico II”,  il Prof. Camillo Trapani dell’Università 
degli studi di Palermo. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
 
 
14. Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali, Professori I Fascia 
 
 
14.1 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali del Prof. Stefano Bistarelli. 
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Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che il Prof. Stefano Bistarelli è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 449 
del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi, riunitasi a distanza 
e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della domanda presentata 
dal Prof. Stefano Bistarelli; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
 
Dato atto che il  Prof. Stefano Bistarelli non è presente alla seduta odierna del Consiglio; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof. Stefano Bistarelli possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di 
laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
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l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 

 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof.  Stefano Bistarelli; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dal Prof. Stefano Bistarelli ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 

Il Prof. Navarra esce dal canale “Consiglio I Fascia”. 

 
 
14.2 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali del Prof. Alfredo Navarra. 

 
Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
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2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che il Prof. Alfredo Navarra è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 449 
del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi, riunitasi a distanza 
e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della domanda presentata 
dal Prof. Stefano Bistarelli; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
Dato atto che il Prof. Alfredo Navarra non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
 
Considerato che il Prof. Alfredo Navarra possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di 
laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
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Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Alfredo Navarra; 
- l’esito positivo della valutazione individuale dal Prof. Alfredo Navarra ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 

Il Prof. Navarra entra nel canale “Consiglio I Fascia”. 

Il Prof. Carpi entra nel canale “Consiglio I Fascia”. 

 

 

F.to        F.to 

Il Presidente        Il Segretario 
 
Prof. Massimo Giulietti      Dott. Alessandro Massi 
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Il Prof. Giulietti esce dal canale “Consiglio I fascia” ed in assenza del Decano del 
Dipartimento Prof. G. Vinti, assume le funzioni di Presidente il Professore Ordinario con 
la maggiore anzianità di servizio nella seduta odierna la Prof.ssa Maria Cristina Pinotti.  
 
 
14.3 Valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali del Prof. Massimo Giulietti. 

 
Il Presidente 

 
Ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la 
“Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 
6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta 
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta 
del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto 
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla 
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 
Considerato che il Prof. Massimo Giulietti è presente nell’elenco approvato con D.R. N. 449 
del 02.03.2023 ed è pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 
 
Viste le verifiche compiute dalla Commissione che supporta il Direttore nella verifica degli 
scatti stipendiali composta dai Proff. Giulietti, Vinti, Angeloni e Gervasi (Giulietti assente), 
riunitasi a distanza e in modalità telematica in data 18.04.2023 per la valutazione della 
domanda presentata dal Prof. Massimo Giulietti; 
Visto che la domanda è stata valutata positivamente dalla Commissione summenzionata 
come da verbale del 18.04.2023; 
 
Dato atto che il Prof. Massimo Giulietti non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 
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all’art. 80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
 
Considerato che il Prof. Massimo Giulietti possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in 
quanto: 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante 
ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di 
laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente 
l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione; 

- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che 
l’istante è autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare 
precedente l’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla 
procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio 
nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 

 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso 
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento 
definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della censura, 
disposta con provvedimento definitivo; 
 
Preso atto della relazione presentata, 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 

Il Consiglio 
All’unanimità dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed 
integralmente richiamato, 

delibera  
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Massimo Giulietti; 
- l’esito positivo della valutazione individuale Prof. Massimo Giulietti ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva.       
F.to        F.to 
Il Presidente        Il Segretario 

(P.O. con maggior anzianità di servizio) 
Prof.ssa Maria Cristina Pinotti    Dott. Alessandro Massi 
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Il Prof. Giulietti entra dal canale “Consiglio I fascia” ed assume nuovamente le funzioni di 
Presidente. 
 
Non essendoci altri argomenti, la seduta è tolta alle ore 16,08. 
 
F.to        F.to      

Il Presidente        Il Segretario 
 
Prof. Massimo Giulietti      Dott. Alessandro Massi 


