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Curriculum Vitae
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Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i)
ndirizzo{i)

Telefonoli)

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabiiita

Nome & indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o sattore

Date

Lavoro o posizione ricopert

Principall attivita = responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita ¢ settore

Anchino Anna

AREA HR- UFFICIO LEGALE
AREA FINANZIAMENT! ALLA AZIENDE

2001- oggi

Direzione HR e Responsabile Area Finanziamenti -

- (estione dei programmi finanzialy;

- Altivita di gestione e sviluppo del personale; analisi deie posizioni, selezione, formazione,
valutazione delle prestazioni, sistemi incentivant, relazioni sindacal:

- Partecipazione altiva alio sviluppo defie politiche e dei programmi di gestione risorse umasne a
livedlo del gruppo;

- Gestione degli aspetti amministrativi dei rapporti di iavoro:

- Gestione dei Servizi Generali.

2301-2008 ART Sri (spin

’308 0ggi ART Group S'.

Responsabile Legale

ti Marelll) - viaie A. Borlett, 51 - 20011 Corbetta (M)}
hietio” - 06065 Passigr nano sul Trasimeno (PG}

oft industriale di Magne
L,e'atm Ri C‘*r”he i Pisct

"ose!taz'o e & Produzione df sistemi elettronici per auto motive. ferroviario, asrospazio. difesa

1995-2001

Responsabile deli'Ufficio Legale e delle Risorse Umane della ltelco S.p.A. e societa controliate

{(Nuova Meccanica S.r.l. e Dolp S.r.L), riportando alla Direzione Generale
Responsabiie delUfficio Legale e delie Risorse Umane;

- Allivita di gestione e sviluppo del personale; anaiisi delle posizion, selezione. formazione.
valutazione delle prestazioni, sistema premiante, relazieni sindacal:

- Partecipazione attiva allo sviluppo delle politiche e dei programmi di gestione risorse umane a
ivello de! grupeo {itelco, Nuova Meccanica, Dolp);

- Gestione degii aspetti amministrativi dei rapport di lavoro.

ELCO SpA {oggi Electrosys SpA) - 05018 Orvieto (TR}
Y YS oA AR
WWW electrosys.il
Progettazione e Produzione di sistemi efettronicl per 4 broadcasting



Lavoro o posizions ricoperti

Principaii altivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di favoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricopert
Principali attiviia e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di favoro
Tipo di attivita o seltore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principaii atlivita e responsabilita
Nome e indirizzo dei datore di lavoro
Tipo di atfivita o settere

Istruzione e formazione
Date

Titolo deila qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Date

Titolo della quaifica rilasciata

Date

Titolo detia qualifica rilasciata

1998-1999

Responsabile Ufficio Legale ITELCO SpA e societa controliate (Nuova Meccanica S.r.l. e Dolp

S.rl)

Conlrattualistica internazionale: analisi e preparazione dei contratti internazionaii (contratti di
fornitura. gare di appalte, contratti di distribuzione e di agenzia, memorandum of understanding.
non disclosure agreements, ..);

- Contratiualistica riguardante rapporti di fornitura, somministrazione, iocazione;

- Finanziamenti. ricerca ed analisi deila normativa, studio di fattibilita delie varie tipoiogie di
finanziamento, gesticne amministrativa e contabile degli stessi, rapporti con consuienti esterni ed
enti erogator;

Diritto del tavoro: trattazione degli aspelti legali inerenti la gestione delle risorse umang ¢ le
retazion! sindacal;

Contenzioso: studio defte problematiche, anaiisi delle soluzioni; attivita di coordinamento dei iegal!
esterni incaricali di rappresentare lazienda nelle sedi giudiziarle;

[P R. {Inteflectual Property Rights): tutela marchi e brevett:

Analisi defta legislazione inerente aspetli diversi dellattivita aziendale. quali. tutela delia privacy.
sicurezza sul favoro, normativa in materia ambientale, smaltimento rifiuti, gestione imballagg

ITELCO SpA - 05018 Orvieto (TR}
Progettazione e Produzione di sistemi elettronici per i broadcasting

ir
i

1995-1998

Avvocato civilista

L'atlivita si € svoita in una struttura gerarchicamente organizzata riportando ai titolari delio studio e
coordinando atlivita di alcuni praticanti, tnoitre F'attivita prevedeva collaborazioni con altri studi legai
sui territorio nazionale

Studio Legale Civilistico Nardinocchi-Borgia Pescara (PE)

Dirtito Civile, Commerciale, del Lavore

1992-1994

Pratica forense

Sludio ed elaborazione di pratiche legaili inerenti i diritto civile. commercis
Studio Legale Civilistico Nardinocchi-Borgia Pescara (PE)

Dirilo Civile, Commerciaie, del Lavero

e, deliavoro

1994
Abiitazione alla professione forense conseguita presss ia

Corte d'Appelio delf Aquila

1991-0ggi

Corsi e seminar di dintto comunitario internazionale
Corso biennale di preparazione all'esame di abi
Corsi di gestione aziendale

Corsi di gestione e molivazione dei personale
Corso di gestione amministrativa del personale
Corsi di Lingua Inglase

a Qualita

Corsg di Project Management

Corso sul controlio di gestione

1987-1992
Laurea in Giurisprudenza



Principall tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo dorganizzazione
erogalrice delfistruzione e formazione

Livello nella ciassificazione nazicnaie ¢
internazionaie
Date

Titolo delia quatifica rilasciata

Nome e tipo dorganizzazione
erogatrice delfistruzione e formazione

Livello nelfa classificazione nazionale o
internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) linguale)
Autovalutazione
Livelio europeo (]
Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze

Patente

Newutarizee
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Hldmwmenten des oL

ie
cir

siin Diritlo Comunitaric in collaborazione con ¢ Collegio Europeo di Parma dal titolo “La libera
colazione delle merci aifinterno della CEE ed il mutuo riconoscimento delle legislazion: nazionali”

Facolta degh Studi Statale “G. D"Annunzie™ di Teramo

1982-1987
Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scientifico Statale “Leonardo Da Vingi™ di Pescara

italiano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascoito Lettura of Produzione orale
Zuone 2uano Buono Buono Buono
i1 Quadio comune europeo i riferimento per

Orientamento al risultato ¢ afl'efficienza sia per il rispetto delle tempistiche che per i raggiungimento di
eievali standard di qualita del lavoro

Ottime capacita di favoro in team e partecipazione a vari programmi interfunzionall

Ottime capacita di autogestione, time management, gestione deile priorita, reattivita, multitasking e
flessibitita

Competenze e consolidala esperienza nella selezione, inserimento, sviluppo del personale, creazione
di meccanismi incentivanti; spiccate compelenze e capacita nella selezione e awio di gruppi di
favoro; pils voite parte attiva in processi di creazione di start up aziendal!

Diritto del lavoro, dintlo sindacaie, normativa contratiuaie
Diritto commerciale e contrattualistica
Normative in materia di fnanza agevolata {regionall, naziona¥, comunitarie)

Office Automation; MS-Office tooiset (Word, Excel. Acoess, Powerpoint), soflware gestionali
4 ! ! o

Piancforte, teatro, lettura

Spiccate doti comunicative e di problem solving

Patente B




